
 

 

La Fondation Alfaset est spécialisée dans l’accompagnement socio-professionnel pour le Canton de 
Neuchâtel depuis plus de 60 ans. On y est de passage ou on y vit, on se réinsère dans la société à son rythme 
et on peut travailler sur le « second » marché du travail. La Fondation Alfaset qui emploie environ 
800 personnes dont 600 bénéficiaires, est également devenue un acteur incontournable de la sous-
traitance industrielle de qualité. 

Le titulaire actuel ayant fait valoir son droit à la retraite, la Fondation met au concours le poste de  
 
 

Directeur/trice général/e 
Taux d'occupation 100 % 

Mandats : 

• Diriger, développer et coordonner les activités de la Fondation, conformément à la politique et les objectifs définis par 
le Conseil de Fondation, dont la mission est d'accueillir et d'accompagner des personnes vivant avec un handicap afin 
de leur permettre d'améliorer leur situation morale, matérielle, sociale et favoriser ainsi leur intégration dans la société 

• Collaborer à l'élaboration de la stratégie et des objectifs de la Fondation en appui du Conseil de Fondation, de son 
Bureau et de son Président 

• Assurer la mise en œuvre des objectifs, des stratégies et des projets dans les domaines organisationnel, industriel, 
résidentiel, financier, des ressources humaines et administratifs 

• Piloter globalement la Fondation en termes d'actions stratégiques de développement, ainsi que la gestion commerciale, 
financière et opérationnelle et le management d'équipe 

• Développer et entretenir des relations avec l'économie et le secteur industriel 
• Assurer une communication dynamique et constructive 
• Définir, dynamiser et coordonner la communication interne et externe de la Fondation 
• Représenter la Fondation auprès de l'État, de ses partenaires publics, institutionnels et industriels 
• Favoriser la participation des cadres et des collaborateurs à la gestion de la Fondation (gestion participative) 

Profil recherché : 

• De formation supérieure (universitaire, HES) notamment dans les domaines économique, financier et technique avec 
une ouverture sociale, si possible complétée par la formation de Management des institutions sociales niveau CAS 

• Vous justifiez d'une expérience de 10 ans dans un poste de management ou de dirigeant de niveau direction d'une 
entreprise, d'une institution ou d'une collectivité publique 

• Vous disposez d'un excellent réseau industriel et/ou institutionnel 
• De langue française, vous maîtrisez l'anglais (parlé et écrit) et avez de bonnes connaissances en allemand 
• Vous êtes une personne dynamique, organisée et rigoureuse 
• Exemplaire dans votre manière d'être et de faire, vous incarnerez les valeurs de la Fondation 
 



Entrée en fonction :   1er décembre 2024 ou à convenir 
Délai de postulation :  15 avril 2024 
Conditions salariales : selon CCT-ÉS 

Nous vous offrons l'opportunité de déployer vos compétences dans une mission qui a du sens. Vous vous 
reconnaissez en ce profil ? Faites connaître votre motivation à rejoindre la Fondation en nous adressant 
une documentation nous permettant d'apprécier les compétences requises à envoyer à : 

Fondation Alfaset 
Service des ressources humaines 
Rue des Terreaux 48 | Case postale | 2301 La Chaux-de-Fonds 
RH@alfaset.ch 

De plus amples renseignements peuvent être obtenus auprès de Monsieur René Barbezat, Directeur 
général ou Monsieur Didier Berberat, Président du Conseil de Fondation au 032 967 96 50 (heures de 
bureau). 

mailto:rh@alfaset.ch



